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Syfte

Syftet for de flesta foretags verksamhet har ar att pa ett sa effektivt och lonsamt satt som
mojligt producera produkter och tjanster till sina kunder. Ingenjéren har en viktig roll i
produktionen, ofta i nagon ledande stillning, och maste darfor vara insatt i saval
ekonomins grundldggande funktioner och begrepp som i hur en organisation fungerar.

Syftet med denna kurs ar att introducera studenten till &mnesomrddena ekonomi och
organisation samt ge en liten inblick i hur kunskaperna kan utnyttjas i praktisk
anvandning,

Studenten ska efter avslutad kurs ha kunskap om grundldaggande ekonomiska begrepp
och ekonomiska forutsattningar for verksamheter. Kursdeltagaren ska dven ha
forstdelse for hur foretagets omgivning paverkar mojliga satt for foretaget att agera for
att na framgang.

Studenten skall ha fardighet att utfora enklare ekonomiska kalkyler inom
resultatplanering och investeringskalkylering. Han/hon ska dven uppnatt éversiktlig
kunskap/forstaelse for hur produktkalkyler dr uppbyggda samt hur ett foretags
ekonomiska situation och formaga kan analyseras utifran resultat- och balansrakningar.

Studenten ska ha uppnatt 6versiktlig kunskap om organisationsformer, ledning, styrning
samt strategier for ett foretags verksamhet. Visare skall studenten uppnatt kunskap och
forstdelse for hur arbetsgruppen fungerar ur ett psykologiskt perspektiv.
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Innehall
Kursen bestar av tre avsnitt.

1. Foretagandets forutsattningar, olika foretagsformer samt organisation av
verksamheter.

2. Personalgruppens funktion, utifran begrepp som normer, kommunikation,
konflikter och ledarskap. Dessa tva forsta avsnitt beror alltsa hur en verksamhet
organiseras.

3. Modellering av verksamheten i ekonomiska termer. [ detta tredje avsnitt
kommer resultatplanering, produktkalkylering, investeringskalkylering samt
redovisning av verksamheten att beroras.

De tre avsnitten 6verlappar varandra och kommer till stor del att ga in i varandra utan
tydliga avgransningar.

Allman beskrivning och organisation

Kursen bygger pa att teknologen aktivt tar ansvar for den egna inldrningen.
Undervisningen bestar av foreldsningar samt 6vningar. Ovningstillfillen inom
organisationsdamnena ar obligatoriska.

Foreldsningarna syftar i forsta hand till att forklara och underlatta den egna lasningen
av litteraturen, de kan inte anses tacka hela kursens teoretiska innehdll. Studenten ska
ta aktivt ansvar for den egna inldsningen och inlarningen.

Ovningstillfillena bestér antingen av raknedvningar eller av en mer praktisk uppgift
som ska l6sas/bearbetas under 6vningen. Dessa 6vningar ska ge en mer praktisk bild av
vad teorierna betyder. Ovningarna kan ske genom bearbetning av ndgot praktikfall,
diskussion/seminarium om ndgon speciell fraga eller eventuellt ndgot rollspel. De
obligatoriska 6vningarna blir godkdnda genom narvaro och aktivt deltagande (inkl ev.
forberedelser).
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Larandemal
e Anvanda och forklara grundlaggande ekonomiska begrepp.
e Utfora enklare ekonomiska kalkyler for produkter och planering av resultat
e Forsta och beskriva arsredovisningar
e Genomfora enkla investeringskalkyler utifran givna fakta

e Pden grundlaggande niva forsta vad en marknad ar samt hur marknadens
egenskaper paverkar foretagens situation.

e Identifiera och exemplifiera olika organisationsteoretiska grundbegrepp
e Tillampa olika gruppsykologiska teorier i yrkesmassiga sammanhang
e Anvanda teorier for att beskriva ledarskapsbeteenden

e Forklara kommunikationsteorier och konfliktlosningsmetoder i
arbetssammanhang

e Beskriva och forstad vanliga forandringsprocesser

Examination

For godkant slutbetyg kravs att alla moment nedan ar uppfyllda:
Godkant deltagande i och forberedelse infor obligatoriska moment
Godkant resultat pa skriftlig examination

Betyg gesiskalan U, 3, 4 eller 5, baserat pa det skriftliga examinationsresultatet

Allt material och foreldasnings-/6vningsinnehall utgor grund fér examination.

Kursrepresentanter

Meddelas via kurshemsidan

Larare
Dan Paulin (DP) e-post: dan.paulin@chalmers.se, tfn 031-772 8413
Susanne Kullberg (SK) e-post: susanne.kullberg@chalmers.se, tfn 031-772 2701
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Litteratur

Lantz, B., [saksson, A., & Lofsten, H. (2014) Industriell ekonomi - Grundlaggande
ekonomisk analys, Studentlitteratur, Lund.

Granér, R. & Granér, S. (2016) "Personalgruppens psykologi”, Studentlitteratur, Lund.

Laegaard, ]. & Bindslev, M. (2006) "Organizational Theory”, Ventus Publishing ApS, ISBN:
978-87-7681-169-7 (Finns att hdmta pa www.studentia.se)

"Kompendium i Arbetsorganisation. Kurs: Ekonomi och organisation. Version: HT-2014"
(finns att kopa pa Kokboken, Lindholmen)

Ett fatal artiklar eller bokutdrag kan komma att delas ut under kursens gang, vilka ingar
i tentamenspliktigt material.

Schema

Detaljerat schema med litteraturhdnvisningar presenteras pa kurshemsidan.

Se aven Time Edit.



